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1. Общие положения 

1.1. Определение 

Образовательная программа дополнительного профессионального 

образования (ОП ДПО) по направлению подготовки Педагогическое 

образование, направленность (профиль) профиль «Литература: теория и 

методика преподавания в образовательной организации» представляет собой 

систему учебно-методических документов, разработанную и утвержденную 

филиалом государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Ставропольский государственный педагогический 

институт» в г.Буденновске (далее – Филиал СГПИ в г.Буденновске) с учетом 

требований рынка труда и на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО) по данному 

направлению подготовки, а также с учетом приказа Минздравсоцразвития 

РФ «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования» (№761н от 26.10.2010 

г., в ред. Приказа Минздравсоцразвития РФ от 31.05.2011 № 448н); 

профессионального стандарта педагога № 544-н от 18.10.2013 г., законом 

Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» (от 

29.12.2012 г. № 273);  приказом Министерства образования и науки от 

01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам», Уставом ГБОУ ВО СГПИ. 

1.2. Цель ОП ДПО 

Целью основной образовательной программы по направлению 

подготовки Педагогическое образование, профиль «Литература: теория и 

методика преподавания в образовательной организации» является создание 

образовательной среды для формирования у слушателя совокупности 

профессиональных компетенций, необходимых в области педагогической 

деятельности. 

1.3. Характеристика ОП ДПО 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Литература: теория и методика преподавания в 

образовательной организации» предназначена для профессиональной 

переподготовки специалистов, имеющих или получающих высшее 

образование, для выполнения профессиональной деятельности в сфере в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)».  

Программа реализуется в рамках одного учебного года, общая 

трудоемкость освоения основной образовательной программы составляет 502 

ч., из них аудиторных часов – 252 ч. и  250 ч. самостоятельная работа.  

consultantplus://offline/ref=A69531E79D8A4B6B63144516975130025D2C125FA12623A2A61E2A10C2B3B44F0F2165872784D3A3g7V8N
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Форма обучения – очно-заочная. 

2. Характеристика профессиональной деятельности 

Характеристика профессиональной деятельности включает в себя: 

 область профессиональной деятельности  

 объекты профессиональной деятельности  

 виды профессиональной деятельности  

 задачи профессиональной деятельности  

2.1. Область профессиональной деятельности включает: 

Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых слушатели, освоившие программу дополнительного 

профессионального образования, могут осуществлять профессиональную 

деятельность: 

01 Образование и наука (начального общего, основного общего, 

среднего общего образования). 

Слушатели могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 
работника. 

2.2. Объектами профессиональной деятельности.  

Объекты профессиональной деятельности соотнесены с областью 

профессиональной деятельности, трудовыми функциями и типом задач 

профессиональной деятельности: 

 

Объекты 

профессиональной 

деятельности (или 

области знания) 

Область 

профессиональн

ой деятельности 

(по Реестру 

Минтруда) 

Типы задач 

профессионально

й деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Социальная среда, 

обучение, 

воспитание, 

развитие, 

образовательные 

программы, в том 

числе 

индивидуальные; 

специальные 

научные знания, в 

том числе в 

предметной 

области, в системе 

общего 

образования. 

01 Образование 

и наука 

Педагогический  Разработка и 

реализация программ 

учебных дисциплин в 

рамках основной 

общеобразовательной 

программы в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов; 

 формирование и 

реализация 

программ развития 

универсальных 
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учебных действий, 

образцов и 

ценностей 

социального 

поведения. 

Социальная среда, 

обучение, 

воспитание, 

развитие. 

01 Образование 

и наука 

Культурно- 

просветительский 
 Изучение и 

формирование 

потребностей детей и 

взрослых в культурно- 

просветительской 

деятельности; 

 организация 

культурного 

пространства; 

 разработка и 

реализация 
культурно- 

просветительских 
программ для 

различных 

социальных групп 

Обучение, 

воспитание, 

развитие, 

образовательные 

системы, 

образовательные 

программы, в том 

числе 

индивидуальные. 

01 Образование 

и наука 

Проектный  Проектирование 

содержания 

образовательных 

программ и их 

элементов с учетом 

особенностей 

образовательного 

процесса, задач 

воспитания и развития 

личности через 

преподаваемые 

учебные предметы; 

 проектирование 

индивидуальных 

маршрутов 
обучения, 

воспитания и 
развития 

обучающихся; 

 проектирование 

собственного 

образовательного 
маршрута и 

профессиональной 
карьеры. 

 

2.3. Виды профессиональной деятельности: 

 педагогический; 

 культурно-просветительский; 
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 проектный. 

2.4. Задачи профессиональной деятельности и трудовые функции 

выпускника 

Слушатели, освоившие программу профессиональной переподготовки 

«Литература: теория и методика преподавания в образовательной 

организации» готовы к реализации задач профессиональной деятельности 

следующих типов: педагогический; культурно-просветительский; проектный. 

Трудовые функции слушателей, освоивших программу 

профессиональной переподготовки соотнесенные с требованиями 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)». 

Обобщенная трудовая функция Трудовая функция 

 

код 

 

наименование 

уровень 

квали- 

фикации 

 

наименование 

 

код 
уровень 

квалификации 

 

 

 
А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях основного 

общего, среднего общего 

образования 
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Общепедагогическая 

функция. Обучение 
A/01.6 6 

Воспитательная 
деятельность 

A/02.6 6 

Развивающая 

деятельность 
 
A/03.6 

 
6 

 

 
В 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию и 

реализации основных 

общеобразовательных 

программ 

 

 
6 

Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

начального общего 

образования 

 

 
B/02.6 

 

 

6 

Педагогическая 

деятельность по 

реализации программ 

основного и среднего 

общего образования 

 

 

 
B/03.6 
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В области педагогической деятельности: 

‒ изучение возможностей, потребностей, достижений 

обучающихся в области образования; 

‒ обучение и воспитание в сфере образования в соответствии с 
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требованиями образовательных стандартов; 

‒ использование технологий, соответствующих возрастным 

особенностям обучающихся и отражающих специфику предметных 

областей; 

‒ организация взаимодействия с общественными и 

образовательными организациями, детскими коллективами и родителями 

(законными представителями), участие в самоуправлении и управлении 

школьным коллективом для решения задач профессиональной деятельности; 

‒ формирование образовательной среды для обеспечения качества 

образования, в том числе с применением информационных технологий; 

‒ обеспечение охраны жизни и здоровья обучающихся во время 

образовательного процесса; 

В области проектной деятельности  

– проектирование содержания образовательных программ и их 

элементов с учетом особенностей образовательного процесса, задач 

воспитания и развития личности через преподаваемые учебные предметы;  

– проектирование индивидуальных маршрутов обучения, воспитания и 

развития обучающихся;  

– проектирование собственного образовательного маршрута и 

профессиональной карьеры  

В области культурно-просветительский деятельности  

– изучение и формирование потребностей детей и взрослых в 

культурно-просветительской деятельности;  

– организация культурного пространства; разработка и реализация 

культурно-просветительских программ для различных социальных групп.  

3. Требования к результатам освоения основной образовательной 

программы 

Квалификация – по направлению подготовки «Психолого-

педагогическое образование», профиль «Психология и педагогика 

дошкольного образования». 

Набор и содержание компетенций определяется: 
- требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки Педагогическое 

образование - УК (выборочно); ОПК (выборочно); 

-требованиями профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

(УК, ОПК); 

- требованиями единого квалификационного справочника должностей 

руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования» (в ред. Приказа 

Минздравсоцразвития РФ от 31.05.2011 № 448н) (ПК); 

- спецификой дисциплины, составом слушателей, что 

предусматривается при авторской разработке рабочей программы (ПК). 
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Слушатель по направлению подготовки «Педагогическое образование», 

профиль «Литература: теория и методика преподавания в образовательной 

организации» должен обладать компетенциями: 

 А) Универсальные компетенции и индикаторы их достижений: 
Категория 

(группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей 

системного и критического мышления и 

готовность к нему. 

УК-1.2. Применяет логические формы и 

процедуры, способен к рефлексии по поводу 

собственной и чужой мыслительной деятельности. 

УК-1.3. Анализирует источник информации с 

точки зрения временных и пространственных 

условий его 

возникновения. 

УК-1.4. Анализирует ранее сложившиеся в науке 

оценки информации. 

УК-1.5. Сопоставляет разные источники 

информации с целью выявления их противоречий 

и поиска достоверных суждений. 

УК-1.6. Аргументированно формирует 

собственное суждение и оценку информации, 

принимает обоснованное решение. 

УК-1.7. Определяет практические последствия 

предложенного решения задачи. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их 

решения, исходя 

из действующих 

правовых норм, 

имеющихся 

ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность 

взаимосвязанных задач, обеспечивающих 

достижение поставленной цели, исходя из 

действующих правовых норм. 

УК-2.2. Определяет ресурсное обеспечение для 

достижения поставленной цели. 

УК-2.3. Оценивает вероятные риски и ограничения 

в решении поставленных задач. 

УК-2.4. Определяет ожидаемые результаты 

решения поставленных задач. 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие 

и реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в 

команде, проявляет лидерские качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного 

речевого и социального взаимодействия. 

УК-3.3. Демонстрирует навыки работы с 

институтами и организациями в процессе 

осуществления социального взаимодействия. 

Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

УК-4.1. Использует различные формы, виды 

устной и письменной коммуникации на русском, 

родном и иностранном(ых) языке(ах). 
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коммуникацию в 

устной и 

письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых

) языке(ах) 

УК-4.2. Свободно воспринимает, анализирует и 

критически оценивает устную и письменную 

деловую информацию на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.3. Владеет системой норм русского 

литературного языка, родного языка и нормами 

иностранного(ых) языка(ов). 

УК-4.4. Использует языковые средства для 

достижения профессиональных целей на русском, 

родном и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-4.5. Выстраивает стратегию устного и 

письменного общения на русском, родном и 

иностранном(ых) языке(ах) в рамках 

межличностного и межкультурного общения. 

Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Воспринимает Российскую Федерацию как 

национальное государство с исторически 

сложившимся разнообразным этническим и 

религиозным составом населения и региональной 

спецификой. 

УК-5.2. Анализирует социокультурные различия 

социальных групп, опираясь на знание этапов 

исторического развития России в контексте 

мировой истории, социокультурных традиций 

мира, основных философских, религиозных и 

этических учений. 

УК-5.3. Демонстрирует уважительное отношение к 

историческому наследию и социокультурным 

традициям своего Отечества. 

УК-5.4. Конструктивно взаимодействует с людьми 

с учетом их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения профессиональных 

задач и социальной интеграции. 

УК-5.5. Сознательно выбирает ценностные 

ориентиры и гражданскую позицию; 

аргументированно обсуждает и решает проблемы 

мировоззренческого, общественного и 

личностного характера. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

здоровьесбере-

жение) 

УК-6. Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

течение всей 

жизни 

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по 

достижению целей управления своим временем в 

процессе реализации траектории саморазвития. 

УК-6.2. Объясняет способы планирования 

свободного времени и проектирования траектории 

профессионального и личностного роста. 

УК-6.3. Демонстрирует владение приемами и 

техниками психической саморегуляции, владения 

собой и своими ресурсами. 

УК-6.4. Критически оценивает эффективность 

использования времени и других ресурсов при 

решении поставленных целей и задач. 

Самоорганизация 

и саморазвитие (в 

том числе 

УК-7. Способен 

поддерживать 

должный 

УК-7.1. Понимает оздоровительное, 

образовательное и воспитательное значение 

физических упражнений на организм и личность 
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здоровьесбере-

жение) 

уровень 

физической 

подготовленност

и для 

обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональн

ой деятельности 

занимающегося, основы организации 

физкультурно-спортивной деятельности. 

УК-7.2. Определяет личный уровень 

сформированности показателей физического 

развития и физической подготовленности. 

УК-7.3. Умеет отбирать и формировать комплексы 

физических упражнений с учетом их воздействия 

на функциональные и двигательные возможности, 

адаптационные ресурсы организма и на 

укрепление здоровья. 

УК-7.4. Демонстрирует применение комплексов 

избранных физических упражнений (средств 

избранного вида спорта, физкультурно-

спортивной активности) в жизнедеятельности с 

учетом задач обучения и воспитания в области 

физической культуры личности. 

Безопасность 

жизнедеятель-

ности 

УК-8. Способен 

создавать и 

поддерживать 

безопасные 

условия 

жизнедеятельнос

ти, в том числе 

при 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций 

УК-8.1. Оценивает факторы риска, умеет 

обеспечивать личную безопасность и безопасность 

окружающих. 

УК-8.2. Использует методы защиты в 

чрезвычайных ситуациях, формирует культуру 

безопасного и ответственного поведения. 

 

Б) Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их 

достижений: 
Категория 

(группа) 

универсальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения 

универсальной компетенции 

Правовые и 

этические 

основы 

профессиональн

ой деятельности 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональну

ю деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами 

профессионально

й этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность 

приоритетных направлений развития 

образовательной системы Российской Федерации, 

законов и иных нормативно-правовых актов, 

регламентирующих образовательную деятельность 

в Российской Федерации, нормативных 

документов по вопросам обучения и воспитания 

детей и молодежи, федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего 

общего, среднего профессионального образования, 

профессионального обучения, законодательства о 

правах ребенка, трудового законодательства. 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности 

основные нормативно-правовые акты в сфере 

образования и нормы профессиональной этики, 

обеспечивает конфиденциальность сведений о 
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субъектах образовательных отношений, 

полученных в процессе профессиональной 

деятельности. 

Разработка 

основных и 

дополнительных 

образовательны

х программ 

ОПК-2. Способен 

участвовать в 

разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в 

том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационн

ых технологий) 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

программы дополнительного образования в 

соответствии с нормативно-правовыми актами в 

сфере образования. 

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты освоения программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

программ дополнительного образования в 

соответствии с образовательными потребностями 

обучающихся. 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и 

других технологий, в том числе информационно-

коммуникационных, используемых при разработке 

основных и дополнительных образовательных 

программ и их элементов. 

Совместная и 

индивидуальная 

учебная и 

воспитательная 

деятельность 

обучающихся 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми 

образовательным

и потребностями, 

в соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели 

(требования к результатам) совместной и 

индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 

содержание, формы, методы и приемы 

организации совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся. 

ОПК-3.3. Формирует позитивный 

психологический климат в группе и условия для 

доброжелательных отношений между 

обучающимися с учетом их принадлежности к 

разным этнокультурным, религиозным общностям 

и социальным слоям, а также различных (в том 

числе ограниченных) возможностей здоровья. 

ОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью 

вовлечения обучающихся в процесс обучения и 

воспитания, оказывает помощь и поддержку в 

организации деятельности ученических органов 

самоуправления. 

ОПК-3.5. Осуществляет педагогическое 

сопровождение социализации и 

профессионального самоопределения 

обучающихся. 

Построение 

воспитывающей 

образовательной 

среды 

ОПК-4. Способен 

осуществлять 

духовно-

нравственное 

воспитание 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-

нравственных ценностей личности и модели 

нравственного поведения в профессиональной 

деятельности. 

ОПК-4.2. Демонстрирует способность к 
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обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

формированию у обучающихся гражданской 

позиции, толерантности и навыков поведения в 

изменяющейся поликультурной среде, 

способности к труду и жизни в условиях 

современного мира, культуры здорового и 

безопасного образа жизни. 

Контроль и 

оценка 

формирования 

результатов 

образования 

ОПК-5. Способен 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, 

методов, приемов организации контроля и оценки, 

в том числе ИКТ, в соответствии с 

установленными требованиями к образовательным 

результатам обучающихся. 

ОПК-5.2. Обеспечивает объективность и 

достоверность оценки образовательных 

результатов обучающихся. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в 

обучении, разрабатывает предложения по 

совершенствованию образовательного процесса. 

Психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональн

ой деятельности 

ОПК-6. Способен 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессионально

й деятельности, 

необходимые для 

индивидуализаци

и обучения, 

развития, 

воспитания, в том 

числе 

обучающихся с 

особыми 

образовательным

и потребностями 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор и применяет 

психолого-педагогические технологии (в том 

числе инклюзивные) с учетом различного 

контингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и 

методы, позволяющие проводить коррекционно-

развивающую работу, формировать систему 

регуляции поведения и деятельности 

обучающихся. 

ОПК-6.3. Проектирует индивидуальные 

образовательные маршруты в соответствии с 

образовательными потребностями детей и 

особенностями их развития. 

Взаимодействие 

с участниками 

образовательны

х отношений 

ОПК-7. Способен 

взаимодействоват

ь с участниками 

образовательных 

отношений в 

рамках 

реализации 

образовательных 

программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями 

(законными представителями) обучающихся с 

учетом требований нормативно-правовых актов в 

сфере образования и индивидуальной ситуации 

обучения, воспитания, развития обучающегося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в 

рамках психолого-медико-педагогического 

консилиума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с представителями 

организаций образования, социальной и духовной 

сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

Научные основы 

педагогической 

деятельности 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на 

основе 

специальных 

научных 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа 

педагогической ситуации, профессиональной 

рефлексии на основе специальных научных 

знаний. 

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой на знания 

основных закономерностей возрастного развития 



 

 

14 

знаний когнитивной и личностной сфер обучающихся, 

научно-обоснованных закономерностей 

организации образовательного процесса. 

 

В) Профессиональные компетенции и индикаторы их достижений:  
Объект или 

область знания  

Задача ПД Код и 

наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

Обучение, 

воспитание, 

развитие, 

образовательные 

системы, 

образовательные 

программы, в 

том числе 

индивидуальные 

Обучение и 

воспитание в 

сфере образования 

в соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов 

ПК-1. Способен 

успешно 

взаимодействовать 

в различных 

ситуациях 

педагогического 

общения 

ПК-1.1. владеет 

профессионально значимыми 

педагогическими речевыми 

жанрами; 

ПК-1.2. создает речевые 

высказывания в соответствии с 

этическими, 

коммуникативными, речевыми 

и языковыми нормами; 

ПК-1.3. умеет реализовывать 

различные виды речевой 

деятельности в учебно-научном 

общении, создавать тексты 

различных учебно-научных 

жанров. 

Обучение и 

воспитание в 

сфере образования 

в соответствии с 

требованиями 

образовательных 

стандартов 

ПК-2. Способен 

осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 

деятельность 

ПК-2.1. демонстрирует 

алгоритм постановки 

воспитательных целей, 

проектирования 

воспитательной деятельности и 

методов ее реализации с 

требованиями ФГОС; 

ПК-2.2. демонстрирует 

способы организации и оценки 

различных видов деятельности 

ребенка (учебной, игровой, 

трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), методы 

и формы организации 

коллективных творческих дел, 

экскурсий, походов, 

экспедиций и других 

мероприятий (по выбору); 

ПК-2.3. демонстрирует 

способы оказания помощи и 

поддержки в организации 

деятельности ученических 

органов самоуправления; 

ПК-2.4. выбирает и 

демонстрирует способы 

оказания консультативной 
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помощи родителям (законным 

представителям) обучающихся 

и воспитанников, в том числе 

родителям, имеющим детей с 

ОВЗ; 

ПК-2.5. объясняет и 

анализирует поступки детей, 

реальное состояние дел в 

группе с учетом культурных 

различий детей, возрастных и 

индивидуальных особенностей 

детей, межличностных 

отношений и динамики 

социализации личности. 

Использование 

технологий, 

соответствующих 

возрастным 

особенностям 

обучающихся и 

отражающих 

специфику 

предметных 

областей 

ПК-3. Способен 

реализовывать 

образовательные 

программы 

различных уровней 

в соответствии с 

современными 

методиками и 

технологиями, в 

том числе 

информационными, 

для обеспечения 

качества учебно-

воспитательного 

процесса 

ПК-3.1. проектирует 

результаты обучения и 

воспитания в соответствии с 

нормативными документами в 

сфере образования, 

возрастными особенностями 

детей, дидактическими 

задачами; 

ПК-3.2. осуществляет отбор 

предметного содержания, 

методов, приемов и технологий 

обучения, в том числе 

информационных, 

организационных форм 

учебных занятий, средств 

диагностики в соответствии с 

планируемыми результатами 

обучения, воспитания (в 

соответствии с профилем 

подготовки); 

ПК-3.3. проектирует план-

конспект / технологическую 

карту урока (занятия) в 

соответствии с профилем 

подготовки и уровнем 

обучения; 

ПК-3.4. формирует 

познавательную мотивацию 

обучающихся (воспитанников) 

к учебным предметам в 

соответствии с профилем 

подготовки в рамках 

образовательных областей, 

урочной и внеурочной 

деятельности. 

Формирование 

образовательной 

среды для 

ПК-4. Способен 

формировать 

развивающую 

ПК-4.1. формирует 

образовательную среду 

организации в целях 
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обеспечения 

качества 

образования, в 

том числе с 

применением 

информационных 

технологий / 

использование 

возможностей 

образовательной 

среды для 

обеспечения 

качества 

образования 

образовательную 

среду для 

достижения 

личностных, 

предметных и 

метапредметных 

результатов 

обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных предметов 

достижения личностных, 

предметных и метапредметных 

результатов обучающихся и 

воспитанников средствами 

образовательных областей и 

учебных предметов в 

соответствии с профилем 

подготовки и уровнем 

обучения; 

ПК-4.2. обосновывает 

необходимость включения 

различных компонентов 

социокультурной среды 

региона в образовательный 

процесс; 

ПК-4.3. использует 

образовательный потенциал 

социокультурной среды 

региона в учебно-

воспитательном процессе, во 

внеурочной деятельности. 

Обеспечение 

охраны жизни и 

здоровья 

учащихся во 

время 

образовательного 

процесса 

ПК-5. Способен к 

обеспечению 

охраны жизни и 

здоровья 

обучающихся в 

учебно-

воспитательном 

процессе и 

внеурочной 

деятельности 

ПК-5.1. оказывает первую 

доврачебную помощь 

обучающимся; 

ПК-5.2. применяет меры 

профилактики детского 

травматизма; 

ПК-5.3. применяет 

здоровьесберегающие 

технологии в образовательном 

процессе. 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

Обучение, 

воспитание, 

развитие, 

образовательные 

системы, 

образовательные 

программы, в 

том числе 

индивидуальные 

Проектирование 

содержания 

образовательных 

программ и их 

элементов с 

учетом 

особенностей 

образовательного 

процесса, задач 

воспитания и 

развития личности 

через 

преподаваемые 

учебные предметы 

ПК-6. Способен 

проектировать 

содержание 

образовательных 

программ и их 

элементов 

ПК-6.1. участвует в 

проектировании основных и 

дополнительных 

образовательных программ; 

ПК-6.2. проектирует рабочие 

программы учебных предметов 

(занятий) в соответствии с 

направленностью (профилем) 

подготовки. 

Проектирование 

индивидуальных 

маршрутов 

обучения, 

воспитания и 

ПК-7. Способен 

проектировать 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты 

ПК-7.1. разрабатывает 

индивидуально 

ориентированные учебные 

материалы с учетом 

индивидуальных особенностей 
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развития 

обучающихся 

обучающихся по 

преподаваемым 

учебным 

предметам 

обучающихся и воспитанников, 

их особых образовательных 

потребностей; 

ПК-7.2. проектирует и 

проводит индивидуальные и 

групповые занятия в 

соответствии с профилем 

подготовки для обучающихся и 

воспитанников с особыми 

образовательными 

потребностями; 

ПК-7.3. использует различные 

средства оценивания 

индивидуальных достижений 

обучающихся и воспитанников 

в образовательном процессе в 

соответствии с профилем 

подготовки. 

Проектирование 

собственного 

образовательного 

маршрута и 

профессиональной 

карьеры 

ПК-8. Способен 

проектировать 

траектории своего 

профессионального 

роста и 

личностного 

развития 

ПК-8.1. проектирует цели 

своего профессионального и 

личностного развития  

ПК-8.2. осуществляет отбор 

средств реализации программ 

профессионального и 

личностного роста  

ПК-8.3. разрабатывает 

программы профессионального 

и личностного роста 

Тип задач профессиональной деятельности: культурно-просветительский 

Социальная 

среда, обучение, 

воспитание, 

развитие, 

Изучение и 

формирование 

потребностей 

детей и взрослых 

в культурно-

просветительской 

деятельности 

ПК-9. Способен 

выявлять и 

формировать 

культурные 

потребности 

различных 

социальных групп 

ПК-9.1. изучает потребности 

различных социальных групп в 

культурно-просветительской 

деятельности  

ПК-9.2. использует различные 

средства, методы, приемы и 

технологии формирования 

культурных запросов и 

потребностей различных 

социальных групп 

Организация 

культурного 

пространства. 

Разработка и 

реализация 

культурно-

просветительских 

программ для 

различных 

социальных 

групп. 

ПК-10. Способен 

разрабатывать и 

реализовывать 

культурно-

просветительские 

программы в 

соответствии с 

потребностями 

различных 

социальных групп 

ПК-10.1. организует культурно-

образовательное пространство, 

используя содержание учебных 

предметов и образовательных 

областей в соответствии с 

уровнем обучения и профилем 

подготовки;  

ПК-10.2. использует 

отечественный и зарубежный 

опыт организации культурно-

просветительской деятельности  

ПК-10.3. применяет различные 
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технологии и методики 

культурно-просветительской 

деятельности 

 

4. Документы, определяющие содержание и организацию 

образовательного процесса 

Документы, определяющие содержание и организацию 

образовательного процесса, включают: 

- учебный план  

- график учебного процесса  

- программы учебных дисциплин; 

- программа итоговой аттестации  

- паспорт компетенций  

5. Ресурсное обеспечение 

Учебные аудитории, мультимедийное оборудование, библиотечный 

фонд, интернет-ресурс, схемы, таблицы и др. 

Каждый слушатель в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 

образовательной среде (ЭИОС) Филиала СГПИ в г.Буденновске из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет», как на территории Филиала СГПИ в г.Буденновске, так и 

вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда (ЭИОС) 

(https://ios.sspi.ru/) института интегрирует все обязательные компоненты, 

определенные Федеральными государственными образовательными 

стандартами, включая обеспечение свободного доступа к учебным планам, 

рабочим программам дисциплин, методическим рекомендациям, оценочным 

материалам; электронным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин, (модулей); 

фиксацию хода образовательного процесса, результатов освоения программы 

профессиональной переподготовки. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды Института соответствует законодательству Российской Федерации, 

обеспечено необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства (состав определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит обновлению при необходимости). 

Структура электронной информационно-образовательной среды 

института включает в себя следующие компоненты: 

 официальный сайт Филиала СГПИ в г. Буденновске 

(http://budfilsgpi.ru/);  

 информационно-образовательная среда Института, 

реализованная на базе программного обеспечения Moodle «ИОС 

Филиала  СГПИ в г.Буденновске» http://eios.budfilsgpi.ru). 

https://ios.sspi.ru/
http://budfilsgpi.ru/)
http://budfilsgpi.ru/)
http://eios.budfilsgpi.ru)./
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В локальной сети головного вуза находится сетевой диск с дистрибути 

вами свободного программного обеспечения, имеются рекомендации по ис- 

пользованию предлагаемого программного обеспечения. 

6. Рекомендации по использованию образовательных технологий 

Использование андрагогических технологий: диалоговые, проектные, 

интерактивные, ролевые, кейс-технологии. 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины. 

Для проведения занятий используется аудитория, оборудованная 

компьютером с доступом к сети Интернет с установленным на нем 

необходимым программным обеспечением и браузером, проектор 

(интерактивная доска) для демонстрации презентаций и мультимедийного 

материала. В соответствии с содержанием практических (лабораторных) 

занятий при их проведении используется аудитория, рабочие места, 

оснащенные компьютерной техникой с доступом в сеть Интернет и 

программное обеспечение, соответствующее решаемым задачам. 

8. Оценочные средства для итоговой аттестации. 

Оценочное средство – итоговый междисциплинарный экзамен. 

9. Требования к проведению итоговой аттестации 

Определяются программой итогового междисциплинарного экзамена, 

разработанной кафедрой начального образования и гуманитаных дисциплин 

и утвержденной заместителем директора по учебной и научной работе. 

9.1. Примерные вопросы к итоговому междисциплинарному 

экзамену 

1. Литература как вид искусства.  

2. Методика обучения литературе как научная дисциплина.  

3. Основные этапы изучения литературных произведений в школе, 

их функции и специфика проведения в средних и старших классах.  

4. Изучение произведений в их жанрово-родовой специфике.  

5. Общая характеристика литературного процесса рубежа ХХ – ХХI 

веков.  

6. Судьба классических и постклассических эстетических течений и 

стилей в современной культуре.  

7. Творчество В. Пелевина.  

8. Информатизация образования как фактор развития общества 

9. Информационные и коммуникационные технологии 

10. Электронные средства обучения 

11. Главные политико-правовые основания системы российского 

образовательного законодательства.  

12. Подзаконные нормативные правовые акты, регулирующие 

отношения в сфере образования.  

13. Главная задача и принципы российской образовательной 

политики. 
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14. Возникновение и развитие педагогики. Связь педагогики с 

другими науками.  

15. Романтизм как литературное направление. 

16. Содержание образования.  

17. Дидактика как составная часть педагогической науки.  

18. Содержание процесса воспитания.  

19. Творчество М.В. Ломоносова.  

20. Классицизм как художественный метод.  

21. Александр Сергеевич Пушкин.  

22. Проблема и принципы периодизации литературы ХХ века после 

1917 года. 

23. Антон Павлович Чехов.  

24. Художественный образ. Виды образов. Образ и знак. 

25. Художественная речь. Стиль.  

26. История древнегреческой литературы.  

27. Литература Средних веков.  

28. Общая характеристика литературных направлений XVII века.  

29. Основные направления в зарубежной литературе 1-ой половины 

ХХ века.  

30. Становление литературной критики в первые годы XIX века. 

31. Разнообразие концепций романтизма в русской критике.  

32. Центральное место В. Белинского в истории русской критики. 

33. Чернышевский как ведущая фигура русской реалистической 

критики 50 - 60-х годов, идейный вдохновитель «Современника». 

34. Своеобразие древнерусской литературы, ее художественного 

метода и жанровой системы.  

35. История открытия и публикации «Слова о полку Игореве».  

36. Жанр хождения в древнерусской литературе.  

37. Старообрядческая литература.  

38. Фольклор как вид искусства.  

39. Бытовой обрядовый фольклор.  

40. Виды постфольклора.  

41. Проза 20-х годов. Своеобразие ее художественно-стилевого 

развития.  

42. Литература 1930-х годов.  

9.2. Критерии оценок  

 
№ 

Критерии оценки Балл

ы 

1. Критерии оценки ответов на теоретические вопросы  

1.1.  Ответ полный, развернутый, продемонстрирован высокий 

уровень владения компетенциями, сформированными в ходе 

освоения содержания дисциплин учебного плана: слушатель 

«5» 

отлично 
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свободно и уверенно оперирует понятиями, умеет выделить и 

объяснить причинно-следственные связи между фактами, явлениями 

и процессами. Ответ сопровождается практическими примерами, 

адекватными содержанию вопроса.  

Слушатель уверенно отвечает на дополнительные вопросы 

членов итоговой аттестационной комиссии. Ответ логичен, 

доказателен, приведены аргументы, адекватные содержанию 

вопроса. 

1.2.  Ответ полный, развернутый, продемонстрирован достаточный 

уровень владения компетенциями, сформированными в ходе 

освоения содержания дисциплин учебного плана: слушатель в целом 

уверенно оперирует понятиями, умеет выделить и объяснить 

причинно-следственные связи между фактами, явлениями и 

процессами. Допускает ошибки, не влияющие на логичность и 

полноту ответа. Ответ сопровождается практическими примерами, 

адекватными содержанию вопроса.  

Слушатель отвечает на дополнительные вопросы членов 

итоговой аттестационной комиссии. Ответ логичен, доказателен, 

приведены аргументы, адекватные содержанию вопроса. 

«4» 

хорошо 

1.3.  Ответ в целом демонстрирует достаточный уровень владения 

компетенциями, сформированными в ходе освоения содержания 

дисциплин учебного плана: слушатель не уверенно оперирует 

понятиями, допускает ошибки, оказывающие влияющие на 

логичность и полноту ответа, вместе с тем, слушатель умеет 

выделять и объяснять причинно-следственные связи между фактами, 

явлениями и процессами. Ответ сопровождается практическими 

примерами, адекватными содержанию вопроса.  

Дополнительные вопросы членов итоговой аттестационной 

комиссии вызывают затруднения. В целом ответ адекватен 

содержанию вопросов. 

«3» 

удовлетвор

ительно 

1.4. Ответ не демонстрирует достаточный уровень владения 

компетенциями, формировавшимися в ходе освоения содержания 

дисциплин учебного плана: слушатель не оперирует понятиями, не   

выделяет и не объясняет причинно-следственные связи между 

фактами, явлениями и процессами. Допускается использование 

оценочных суждений вместо фактов. Ответ не сопровождается 

практическими примерами, адекватными содержанию вопроса. 

Слушатель не демонстрирует умение применять знания для анализа 

сущности, содержания и итогов стажировки.   

Слушатель отказывается от ответа на вопросы. 

«2-1» 

неудовлетв

орительно 

2. Критерии оценки ответов слушателей на вопросы об опыте прохождения 

стажировки 

2.1. Ответ демонстрирует высокий уровень сформированности 

профессиональных компетенций: слушатель готов к решению задач 

в области основных видов профессиональной деятельности, 

формулирует цель и задачи стажировки, комментирует научно 

обоснованные методы и решения практических задач стажировки, 

анализирует производственную ситуацию и выводы. 

Представленные результаты адекватны заданиям стажировки, 

логичны и эффективны. Слушатель отвечает на дополнительные 

вопросы членов итоговой аттестационной комиссии. 

«5» 

отлично 

2.2. Ответ демонстрирует достаточный уровень сформированности «4» 
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профессиональных компетенций: слушатель готов к решению задач 

в области основных видов профессиональной деятельности, 

формулирует цель и задачи стажировки, комментируя научно 

обоснованные методы и решения практических задач стажировки, 

допускает ошибки, не влияющие на анализ производственной 

ситуации и выводы. Представленные результаты адекватны 

заданиям стажировки, логичны и эффективны. Слушатель отвечает 

на дополнительные вопросы членов итоговой аттестационной 

комиссии. 

хорошо 

2.3. Слушатель демонстрирует достаточный уровень 

сформированности профессиональных компетенций: в целом 

демонстрирует готовность к решению задач в области основных 

видов профессиональной деятельности, формулирует цель и задачи 

стажировки, комментируя научно обоснованные методы и решения 

практических задач стажировки, допускает ошибки, не влияющие в 

целом на анализ производственной ситуации. Представленные 

результаты адекватны заданиям стажировки, но представлены 

недостаточно логично, что сказывается на глубине сделанных 

выводов. Слушатель испытывает  затруднения в  ответах на 

дополнительные вопросы членов итоговой аттестационной 

комиссии. 

«3» 

удовлетвор

ительно 

2.4. Слушатель не демонстрирует достаточный уровень 

сформированности профессиональных компетенций: не готов к 

решению задач в области основных видов профессиональной 

деятельности, не формулирует цель и задачи стажировки, не 

комментирует методы и решения практических задач стажировки, 

допускает ошибки. Допущенные ошибки слушатель самостоятельно 

не дифференцирует и не корректирует, испытывая существенные 

затруднения. Слушатель не отвечает на дополнительные вопросы 

членов итоговой аттестационной комиссии.  

Слушатель отказывается от ответа на 3 вопрос. 

«2-1» 

неудовлетв

орительно 

 

9.3. Методические рекомендации к выполнению оценочных средств. 

При сдаче итогового междисциплинарного экзамена слушатели должны 

показать свою способность и умение, опираясь на полученные знания, 

сформированные умения, профессиональные компетенции, самостоятельно 

решать на современном уровне задачи своей профессиональной 

деятельности, профессионально излагать информацию, аргументировать и 

защищать свою точку зрения.  

В результате освоения программы слушатель должен овладеть 

минимумом систематических знаний в области педагогического образования 

по профилю «Литература: теория и методика преподавания в 

образовательной организации». 

В межсессионный период обучения от слушателя особенно требуется 

умение самостоятельно работать с различными источниками информации по 

изучаемым предметам, рекомендованных программой итогового 

междисциплинарного экзамена. 
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Полезно при изучении литературных источников фиксировать важные 

для себя мысли, идеи, высказывания, теоретические выводы и практические 

рекомендации, проводить это регулярно, в определенной, самим 

выработанной системе. Это позволит в значительной степени повысить 

качество подготовки к итоговому междисциплинарному экзамену. 


